Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2024

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2025-08-06

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE POMOCY OSOBOM NIEPELNOSPRAWNYM | ICH RODZINOM - "KRUSZYNKI"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat KRAKOWSKI
kontaktowe

Gmina SKAWINA Ulica Nr domu 14 Nr lokalu

Miejscowo$é RZOZOW Kod pocztowy 32-052 Poczta RADZISZOW Nr telefonu 797770689
Nr faksu E-mail kontakt@kruszynki-rzozow.pl |Strona www www.kruszynki-rzozow.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2004-07-23

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2024-07-23
5. Numer REGON 35626007600000 6. Numer KRS 0000067218
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Zofia Jakubowska Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Zuzanna Janik Wice prezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Klaudia Ostrogc')rska- Skarbnik TAK
Panczyk
Bronistaw Jakubus Cztonek Zarzadu TAK
Ewa Szczepanik Cztonek Zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru)
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Teresa Niewolska Cztonek Komisji TAK
Rezizyjnej

Marek Jankowicz Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Stanistawa Kalicka Przewodniczacy Komisji TAK
Reiwzyjnej

Elzbieta Bogon Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

CELEM STOWARZYSZENIA JEST ZAPEWNIENIE KAZDEJ OSOBIE
NIEPELNOSPRAWNEJ

UMYStOWO LUB FIZYCZNIE PELNI PRAW,WYNIKAJACYCH Z POSIADANIA
GODNOSCI

LUDZKIEJ,A W SZCZEGOLNOSCI PRAWA DO WSZECHSTRONNEGO
ROZWOJU.

CELEM STOWARZYSZENIA JEST ZAPEWNIENIE KAZDEJ OSOBIE
NIEPELNOSPRAWNEJ

UMYStOWO LUB FIZYCZNIE PEENI PRAW, WYNIKAJACYCH Z POSIADANIA
GODNOSCI LUDZKIEJ, A W SZCZEGOLNOSCI PRAWA DO
WSZECHSTRONNEGO

ROZWOIU, W TYM:

1/ WYROWNYWANIE SZANS ZYCIOWYCH OSOB Z
NIEPELNOSPRAWNOSCIA

ZGODNIE Z ICH WRODZONYM POTENCJALEM | MOZLIWOSCIAMI
ROZWOJOWYMI,

2/ INTEGRACJA SPOLECZNOSCI LOKALNEJ W SZCZEGOLNOSCI OSOB Z
NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI, OSOB STARSZYCH, DZIECI, INNYCH
ORGANIZACII |

GRUP SPOLECZNYCH,

3/ TWORZENIE WARUNKOW DO PEtNEGO, NIEZALEZNEGO,
SAMODZIELNEGO |

AKTYWNEGO UDZIAtU OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH W ZYCIU
SPOLECZNYM |

PUBLICZNYM, W MIARE ICH INDYWIDUALNYCH MOZLIWOSCI,

4/ WSPIERANIE PRAWIDEOWEGO ROZWOJU SPOLECZNO-
ZAWODOWEGO 0SOB Z

NIEPOPRAWNOSCIA,

5/ BUDOWANIE WIZERUNKU OSOBY NIEPELNOSPRAWNEJ JAKO PEELNEGO
CZLONKA

SPOLECZNOSCI LOKALNEJ,

6/ PROMOCIA TWORCZOSCI OSOB Z NIEPEENOSPRAWNOSCIA ORAZ ICH
UDZIALU

W KULTURZE | SZTUCE,

7/ PRZECIWDZIALANIE WYSTEPOWANIU PATOLOGIOM SPOLECZNYM
ORAZ

WSPARCIE OSOB ZAGROZONYCH WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM,

8/ PIELEGNOWANIE TRADYCJI LUDOWEJ, NARODOWEJ | LOKALNEJ, W
SZCZEGOLNOSCI WE WSPOLPRACY ZE SPOLECZNOSCIA LOKALNA,

9/ ROZWOJ SPOLECZNOSCI LOKALNEJ,

10/ PROMOCJA ZDROWEGO TRYBU ZYCIA ORAZ OCHRONY ZDROWIA, W
SZCZEGOLNOSCI WSROD OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI,

11/ OCHRONA SRODOWISKA | EDUKACJA EKOLOGICZNA.
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10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) dziatalnos¢ informacyjng i poradniczg;

2) inicjowanie i organizowanie réznych form aktywizacji oséb
niepetnosprawnych.

3) prowadzenie rehabilitacji leczniczej, zawodowej i spotecznej oséb
niepetnosprawnych;

4) prowadzenie placéwek wpierajgcych osoby z niepetnosprawnosciami,
m.in. warsztatow terapii zajeciowej, zaktadéw aktywnos$ci zawodowej,
domaow opieki wytchnieniowej, osrodkow statego pobytu dla oséb
niepetnosprawnych;

5) organizowanie imprez sportowych i turystycznych

6) organizowanie wycieczek, obozéw, pielgrzymek dla oséb
niepetnosprawnych, ich opiekundw i wolontariuszy oraz organizowanie
letniego i zimowego wypoczynku

7) aktywizacje spoteczng, zawodowa i pomoc w poszukiwaniu miejsc
pracy dla oséb z niepetnosprawnosciami;

8) $wiadczenie w szczegdlnych wypadkach pomocy materialnej osobom z
niepetnosprawnosciami;

9) prowadzenie warsztatow, zaje¢ i programdw o charakterze
edukacyjnym i szkoleniowym

10) organizacje wystaw, konkurséw i wydarzen promujgcych twérczosé
0s6b z niepetnosprawnosciami

11) organizowanie wzajemnej pomocy cztonkdéw Stowarzyszenia, m.in.
poprzez prowadzenie grup srodowiskowego wsparcia, organizacje
wydarzen i spotkan

12) nawigzywanie wspotpracy z Wolontariuszami w tym organizowanie
dla nich szkolen

1.1. Opis gtéwnych dziatar podjetych przez organizacje
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Stowarzyszenie Pomocy Osobom Niepetnosprawnym i Ich Rodzinom "Kruszynki" realizowato w roku 2024 zadania poprzez:
1. Zajecia terapeutyczne dla osdb z niepetnosprawnoscig intelektualng lub sprzezong, w formie zaje¢ kreatywnych, sportowych
oraz integracyjnych. Spotkania odbywaty sie co dwa tygodnie, byto to miedzy innymi:

- wyjscie do kina na film: Akademia Pana Kleksa,

- spotkania organizowane przez wolontariuszy, np. z okazji urodzin podopiecznej, kino domowe, spotkania przy grillu,

- zajecia sportowe,

- wycieczka do Palmiarnii w Gliwicach,

- udziat w nabozenstwach,

- wycieczka do Muzeum Fotografii w Krakowie,

- wycieczka do Bielsko-Biatej, gdzie uczestnicy zwiedzili Zamek, Dom Tkacza, fabryke wtukienniczg,

- zorganizowano zabawe Andrzejkowg oraz Halloween,

- zorganizowano Mikotajki oraz spotkanie optatkowe i wspdlne dekorowanie piernikdow.

2. Wyjazd w ramach projektu na 5-cio dniowy pobyt w Osrodku Wypoczynkowym "Nestor" w Muszynie, gdzie uczestnicy
korzystali z zajec¢ rekreacyjnych, a takze rehabilitacyjnych. Podopiecznie wraz z opiekunami i wolontariuszami korzystali z
urokow miejscowosci Muszyna zwiedzajgc okoliczne atrakcje, korzystajgc z basenu otwartego, ogrodow biblijnych, czy
sensorycznych.

3. Rozwijanie i promocja wolontariatu w gminie, integrowanie mtodych ludzi z osobami niepetnosprawnymi. Wolontariusze
organizujg zajecia dla podopiecznych, biorg udziat w wyjazdach. W 2024 roku stowarzyszenie zorganizowato Kurs Pierwszej
Pomocy dla wolontariuszy.

4. Zarzad Stowarzyszenia catorocznie organizowat, realizowat oraz nadzorowat prace Cztonkdw Stowarzyszenia. Wszystko
zgodnie z obowigzujgcym prawem. Wprowadzono réowniez Polityke Ochrony Matoletnich. Cztonkowie Zarzadu brali udziat w
szkoleniach z zakresu standardéw ochrony matoletnich.

5. Stowarzyszenie wzieto udziat w corocznym Dniu Organizacji Pozarzagdowych i Inicjatyw Spotecznych w Skawinie,
organizowanym przez Gmine Skawina. Po raz kolejny organizacja pokazata sie podczas wydarzenia.

Stowarzyszenie prowadzi Warsztat Terapii Zajeciowej od 2018 r. Z zaje¢ w WTZ korzysta 35 osdb z niepetnosprawnoscig
umiarkowang lub znacznga, posiadajgcych orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci wraz ze wskazaniem do terapii. W placowce
funkcjonuje 7 pracowni, w tym:

- rekodzieta,

- ogrodnicza,

- stolarska,

- ceramiczno-artystyczna,

- multimedialna i technik graficznych,

- muzyczno-teatralna,

- gospodarstwa domowego.

W ramach uczestnictwa WTZ zapewnia dowdz osobom, ktére nie sg w stanie samodzielnie dotrze¢ do placowki. Uczestnicy
podczas terapii nabywajg umiejetnosci zycia codziennego, uczg sie systematycznosci, czy odpowiedzialnosci za stanowisko.
Duzg role odgrywa integracja spoteczna, ktéra mozliwa jest dzieki Srodkom pozyskanym z Kiermaszy. W ramach integracji
uczestnicy biorg udziat w wyjazdach i spotkaniach.

WTZ w 2024 roku zorganizowat :

- 5 rocznice utworzenia WTZ,

- Walentynki,

- zrealizowano projekt majgcy na celu edukacje przyrodniczg i ekologiczng,

- wycieczke do Wioski Indianiskiej ARAPAHO,

- warsztaty o zyciu mrowek,

- prébki pracy w sklepie Zabka, a takze w firmie oferujacej prace porzadkowe,

- zajecia biblioteczne w Bibliotece Miejskiej,

- warsztaty edukacyjne w tematyce zdrowego odzywiania,

- zorganizowano réwniez Wigilie dla uczestnikdw i ich rodzin, oraz Mikotajki.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) Bl powiat [] catykraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 46
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'::;:::::l (|:)>ozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;:\du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Stowarzyszenie Pomocy Osobom
Niepetnosprawnym i Ich Rodzinom ,, Kruszynki”
w Rzozowie prowadzi dziatalnos¢ na rzecz
poprawy jakosci zycia oséb z
niepetnosprawnosciami oraz ich opiekunéw. W
2024 roku stowarzyszenie realizowato dziatania
wspierajgce integracje spoteczng i aktywizacje
0s6b niepetnosprawnych poprzez organizacje
warsztatow terapeutycznych, spotkan
integracyjnych, wyjazdéw rehabilitacyjnych oraz
dziatalno$¢ na rzecz oséb wydarzen kulturalno-edukacyjnych.
niepetnosprawnych Stowarzyszenie udzielato rowniez wsparcia
psychologicznego i informacyjnego rodzinom
0s0b z niepetnosprawnosciami oraz
wspotpracowato z instytucjami publicznymi i
lokalnymi organizacjami w celu reprezentowania
intereséw tej grupy spotecznej.

94.99.Z 0,00 zt

Stowarzyszenie prowadzito réwniez Warsztat
Terapii Zajeciowej, gdzie z zaje¢ korzystato 35
0s6b z niepetnosprawnoscig w stopniu
umiarkowanym lub znacznym.

Stowarzyszenie Pomocy Osobom
Niepetnosprawnym i Ich Rodzinom , Kruszynki”
w Rzozowie w 2024 roku aktywnie promowato i
organizowato wolontariat. Wolontariusze
stowarzyszenia angazowali sie w dziatania
integracyjne, towarzyszyli podopiecznym w
codziennych aktywnosciach oraz wspierali

2 promocja i organizacja wolontariatu |organizacje wydarzen kulturalnych, 94.99.Z 0,00 zt
edukacyjnych i rekreacyjnych. Petnili rowniez
funkcje opiekuricze podczas wyjazdow
rehabilitacyjnych i wycieczek, a takze
wspottworzyli atmosfere wsparcia i akceptacji w
spotecznosci lokalnej. Stowarzyszenie
prowadzito rowniez dziatania promujace idee
wolontariatu wérdéd mieszkaricdw gminy i okolic.
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¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego O Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
e dz'j;?:::::' zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg;adu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Stowarzyszenie prowadzito Warsztat
Terapii Zajeciowej, gdzie uczestnicy
wykonywali rekodzieto, ktére byto
sprzedawane za niewielkg kwote podczas
kiermaszy okolicznos$ciowych, podczas
ktérych uczestnicy brali udziat. Rzeczy te
dziatalno$¢ na rzecz oséb miaty znikomg warto$¢ ekonomiczng, a
niepetnosprawnych srodki pozyskane z kiermaszu przeznaczone
zostaty na integracje spoteczng i zawodowa
podopiecznych w formie wyjazdéw
integracyjnych, organizowania spotkan z
osobami zdrowymi, co znaczgco wptywato
na podnoszenie kompetencji spotecznych
uczestnikow.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza & Nie

94.99.7 0,00 zt

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 1448 157,81 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1424 996,32 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 12 699,80 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 10 461,69 zt
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 1354 247,60 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkow budzetu panstwa 1310 400,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 11 950,00 zt
d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych 31 897,60 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 70748,72 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 7 650,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 24 815,42 zt
c¢) z darowizn od o0séb prawnych 29 074,40 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 9 208,90 zt
tym:
e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 23 161,49 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy 0.00 2t
dzien roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 000 #
okresie sprawozdawczym ogétem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegélnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 1445 057,31 zt 0,00 zt
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1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

LU B |

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

I

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardéw i ustug

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1425 703,80 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 8537,16 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 316,35 zA 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 10 500,00 zt 0,00 zt
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -707,48 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 4 162,64 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

X O 0O 0O O

1 O

wilasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

14 0sd6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

10,75 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

0 0s6b
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ik
22 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0 0séb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego

0 os6b

tym:
b) inne osoby

0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

12 o0séb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0 os6b

tym:

b) inne osoby

12 oséb

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

849 195,26 zt

a) z tytutu umow o prace

849 195,26 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

763 461,96 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 85 733,30 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

849 195,26 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

849 195,26 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

5 054,73 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

13 787,05 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen ]
(Mozna wpisaé informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktérych mowa nie dotyczy
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Wypoczynek letni- Kruszynki |wypoczynek letni i integracja Urzad Miasta i Gminy Skawina 8 450,00 zt
w Muszynie 0s0b z niepetnosprawnosciami
2|Dziatania na rzecz ekologiii |Celem zadania jest edukacja Urzad Miasta i Gminy w Skawinie 3 500,00 zt
ochrony zwierzat oraz dotyczaca roli owaddw
ochrony dziedzictwa zapylajgcych w przyrodzie oraz
przyrodniczego ksztattowanie postaw
proekologicznych wsréd
uczestnikéw
. o , o & Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Dotacja na prowadzenie Dziatalno$¢ biezgca Warsztatu |PFRON i Powiat 1310 400,00 zt
WTZ Terapii Zajeciowej
2|Szkolenia pracownikéw szkolenia personelu WTZ Urzad Pracy Powiatu Krakowskiego- 31 897,60 zt
Fundusz Szkoleniowy
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

Kwota

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Bronistaw Jakubus
Ewa Szczepanik

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Krakowie 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
nie dotyczy
Zofia Jakubowska
Zuzanna Janik
Klaudia Ostrogdrska-Panczyk 2025-08-06
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